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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU COMITE SYNDICAL

SEANCE DU 21 NOVEMBRE 2025

OBJET: 2025-71CSTEO5
Convention d'adhésion aux contrats d’assurance groupe pour la couverture des risques

statutaires souscrits par le Centre de gestion des Hautes-Alpes 2026-2029

Nombre de membres légal 49
Nombre de membre en exercice 49
Nombre de membres présents 11
Nombre de membres présents en distanciel 5
Nombre de voix délibératives 17
Nombre de pouvoir 1
Nombre de suffrages exprimés :
= Pour 18
X1 Contre 0
] Abstention 0
] Ne prend pas part au vote 0
Date de la convocation 17-11-2025

L’an deux mille vingt-cing, le vingt et un novembre a 14h30, les membres composant le comité syndical de Territoire
d’énergie Hautes-Alpes SyMEOS convoqués par son Président a Chorges, se sont réunis, en format présentiel et
distanciel, sous la présidence de M. DOU Jean Claude, Président de Territoire d’énergie Hautes-Alpes SyMEOQS.

Le quorum n’ayant pas été atteint le dix-sept novembre 2025, le Président a reconvoqué les élus pour le vingt et un
novembre a 14h30, a Chorges, sous la Présidence de M. DOU Jean Claude, Président de Territoire d’énergie Hautes-

Alpes SyMEOQS.

Etaient présents : SENNERY Pierre — DOMMANGE Alain — GOURY Dominique — MAGNAN Richard — LEYDON Louis —
BACHENET Claude — DOU Jean Claude - ARNOUX Frédéric — MIOULANE Louis — BERAUD Michel — VERRIER Jean Luc -

Etaient en distanciel : CHANFRAY Corinne - AUBERT Daniel - CLAEYMAN Jean Pierre - BRIOULLE Jean Pierre - BETTI Alain

Pouvoir . MILLE SCHAACK Frangoise au Président

Soit neuf colleges représentés par seize délégués sur onze colléges ayant quarante-neuf délégués légaux.

Etaient excusés: DELBANO Jean Michel - POUCHOT ROUGE BLANC Georges - LOISEAU Fabrice - GONNET Michel -
PIQUEMAL Michel - SARRAZIN Bruno - BICAIS Jean Jacques - PRAT Jean Denis - LAURENS Alain - EYSSERIC Serge -
SALETTI Hélene - FRISON Michel - SANCHEZ Alain - MAGNE Jean Claude - TARDY Lionel - CHEVAL Jérome - NICOLAS
Gérard - BILLON TYRARD Jacques - ARNAUD Jean Michel - MILLE SCHAACK Frangoise

Assistés de : TAIX Marylin, Directrice Générale des Services; DENYS Eric, Directeur du Service Finances; FERAUD
Maryline, Secrétaire Générale (Visio) ; RICOU Audrey, Gestionnaire du secrétariat général; FARDELLA Cyrille,
Responsable agence Nord ; EMOND Ludovic, Responsable agence Centre ; Magali PEYRON, Secrétaire de direction.

Secrétaire de séance : GOURY Dominique

ZA La grande fle Nord
491 Rue des Pins
05230 CHORGES

Tél: 04 92 44 39 00
secretariat@syme05.fr

www.syme05.fr
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OBJET : 2025-71CS TEO5
Convention d’adhésion aux contrats d’assurance groupe pour la couverture des risques

statutaires souscrits par le Centre de gestion des Hautes-Alpes 2026-2029

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;
Vu la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant statut général de la Fonction Publique Territoriale

et plus particulierement les articles 25 et 26 ;
Vu le décret n® 85-643 du 26 Juin 1985, relatif aux centres de gestion de la fonction publique

territoriale ;
Vu le décret n°86-552 du 14 mars 1986 pris en application du deuxiéme alinéa de Iarticle 26 de la loi

n°84-53 du 26 janvier 1984 et relatif aux contrats d’assurances souscrits par les centres de gestion pour
le compte des collectivités locales et établissements territoriaux.

Le Président expose :

Territoire d’énergie Hautes-Alpes SyMEQ5 (ci-aprés le Syndicat) a, par la délibération n°2025-02AG du 26
février 2025, demandé au Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale des Hautes-Alpes de
négocier un contrat d’assurance statutaire garantissant les frais laissés a sa charge, en vertu de
I'application des textes régissant le statut de ses agents, en application de Iarticle 26 de la Loi n° 84-53
du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la Fonction Publique Territoriale et du

Décret n® 86-552 du 14 mars 1986.

Le Centre de Gestion des Hautes-Alpes a communiqué au Syndicat les résultats la concernant.

Apreés en avoir délibéré, le comité syndical :

- Accepte la proposition suivante :
Durée du contrat : 4 ans (date d’effet 01/01/2026)
Conditions :

v" Agents CNRACL
Risques garantis : Déces /Accident de travail/Longue maladie/Longue

durée/Maternité-Paternité-Adoption/Maladie ordinaire

Cocher la
Petit marché : 11/ formule
30 agents choisie
Taux global
Formules 2026
X
1 (AT/MP FO - DC - LMLD - MAT - MOF5) + FO 8,39%
2 (AT/MP FO - DC - LMLD - MAT - MOF10) 7,92%
3 (AT/MP FO - DC - LMLD - MAT - MOF15) 7,63%
3 bis (AT/MP F15 - DC - LMILD - MAT - MOF10) 7,58%
4 (AT/MP FO - DC - LMLD - MAT - MOF30) 6,92%
4 bis (AT/MP F30 - DC - LMLD - MAT - MOF10) 7,41%

Des frais de gestion de 0.5% seront facturés en plus des taux proposés par I'assureur.

Délibération 2025-71CS TEOS
Adhésion contrat assurances statutaires
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v" Agents Titulaires ou Stagiaires non-affiliés a la C.N.R.A.C.L. et des Agents Non-

Titulaires
Risques garantis : Accident de service/maladie professionnelle ; maladie grave

; Maladie ordinaire

Taux global Cocher la. A
2026 formule choisie
X
1 (Tous risques - MO F5) 1,20%
2 (Tous risques - MO F10) 1,10%
3 (Tous risques - MO F15) 1,05%
4 (Tous risques - MO F30) 0,93%

Des frais de gestion de 0.1% seront facturés en plus des taux proposés par
I'assureur.

- Autorise le Président a signer la convention, ci-annexée, et le cas échéant les avenants en

résultant,
- Approuve les taux mentionnés,
- Dit que les crédits seront prévus au budget

Ainsi fait et délibéré les, jour, mois, an susdits.

Pour extrait conforme

Le Président
Jean Claude DOU

Le Secrétaire de séance
Dominique GOURY

. s

Délibération 2025-71CS TEOS
Adhésion contrat assurances statutaires
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Canire de Gestion de la Fonction
Publique Territorale des Hautes-Alpes

Convention d’adhésion aux contrats d’assurance groupe pour la
couverture des risques statutaires souscrits par le Centre de gestion
des Hautes-Alpes 2026-2029

entre :

Le Centre de gestion de la Fonction publique territoriale des Hautes-Alpes, représenté par son
Président, Monsieur Marcel CANNAT, diment habilité par délibération du Conseil
d’administration en date du 22/10/2020, dénommé ci-aprées « le CDG 05 »

et:

La collectivité Territoire d’Energie Hautes-Alpes, représentée par son Président, Monsieur
Jean-Claude DOU, ddment habilité par délibération du Conseil municipal en date
du....cceeeeeeueennn... dénommé(e) ci-apres « la collectivité »

d’autre part,

il a été d’un commun accord, convenu et arrété ce qui suit :

Préambule :

Conformément a I'article 26 de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984, le CDGO5 a souscrit un
contrat d’assurances groupe ouvert aux collectivités et établissements publics du
Département des Hautes-Alpes, qui les garantit des risques financiers statutaires en raison de

I'absentéisme de leurs agents.

Par la présente convention, la collectivité ou I'établissement qui adhére au contrat groupe
d’assurances statutaires souscrit par le CDGO5, lui confie par ailleurs un certain nombre de
missions de gestion et de conseil dans le cadre de I'application et du suivi de ce contrat.

Article 1 : Objet de la convention

Dans le cadre de l'article 25 de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, la présente
convention a pour objet de définir les conditions dans lesquelles s’organisent, entre le CDG 05
et la collectivité, les relations relatives a I'assurance des obligations statutaires du personnel

de la collectivité.

La collectivité adhére au(x) contrat(s) suivant (s) :
x contrat CNRACL moins de 30 agents (2 (2cocher la(les) case(s) correspondante(s)
O contrat CNRACL au moins 30 agents (2
x contrat IRCANTEC

souscrit(s) par le CDG 05 pour la couverture des risques statutaires.

Piace annexe a la deliberation n*2025-71CS TEOS
Adhésion au contrat groupe statutaire
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Centre de Gestion de la Fonction
Publique Ternitoriale des Hautes-Alpes

Par la présente convention, la collectivité confie au CDG 05 la réalisation des taches liées a la
gestion des contrats de risques statutaires souscrits et a la mise en ceuvre du marché
d’assurance groupe. Ce marché garantit les risques financiers encourus par la Collectivité en
vertu de ses obligations envers son personnel en cas de décés, d’invalidité, d’incapacité et
d’accidents ou de maladie imputable ou non au service.

Les missions confiées au CDG 05 sont :

- mise en place des contrats (rédaction des cahiers des charges, lancement et suivi de la
procédure, sélection des offres et attribution du marché aux titulaires ayant présenté
I'offre économiquement la plus avantageuse), de leur annexe et des éventuels

avenants en cas de modifications ;
suivi et évaluation du contrat (réunions avec le courtier ou I'assureur sur I’évolution de

la sinistralité et conseils d’amélioration, renégociation du contrat en fonction de cette
derniére, bilan annuel et financier des services proposés, etc.) ;
- suivi des recours contre les tiers dans le cadre du contrat groupe d’assurance des risques

statutaires avec I'assureur ;
aide a la gestion de I'absentéisme de la collectivité par |'établissement périodique de

statistiques par I'intermédiaire de I'assureur ;

- Suivi des demandes d’expertises et de contre-expertises et appui technique pour la mise
en ceuvre d’accompagnements psychologiques des agents dans le cadre du retour a
I'emploi, du reclassement, de la réinsertion professionnelle ;

- assistance en cas de difficultés rencontrées par la collectivité dans la gestion d'un
dossier, que ce soit du point de vue statutaire ou dans le cadre de sa relation avec

I'assureur ;
interventions auprés de I'assureur en cas de difficultés dans la prise en charge d’un

sinistre

Article 2 : Modalités d’exécution de la mission

Le CDG 05 exécute sa mission conformément aux dispositions de la présente convention et
des conditions générales et particuliéres des contrats d’assurance conclus par la collectivité
par son intermédiaire.

Le CDG 05 définit I'organisation et les moyens propres a I'accomplissement de sa mission. Il

bénéficie des moyens qui sont mis a sa disposition par I'assureur notamment dans le domaine
de la formation aux agents, de la mise en place de session d’informations thématiques et dans

celui du traitement des dossiers sinistres.

Article 4 : Modalités financiéres

En contrepartie de la réalisation par le CDG 05 des missions prévues a I'article 1, la collectivité
s’engage a verser au CDG 05 une contribution financiére annuelle.

Piéce annexe a la delibération n”2025-71CS TEOS
Adhésion au contrat groupe statutaire
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Centre de Gestien de la Fonchon
Publique Territorale das Havtes-Alpes

Cette derniére est destinée a financer les frais engagés pour offrir cette prestation facultative,
qu’il s'agisse des colits directement liés a la passation du marché (assistance a maitrise
d’ouvrage et conseils juridiques) que des charges de gestion des contrats telles que prévues a

I'article 2 de la présente convention.

Le montant de la contribution financiére est égal au produit du taux mentionné ci-dessous
appliqué a la globalité de la masse salariale assurée (agents CNRACL et/ou IRCANTEC) au 31
décembre de I'année N-1 et telle que déclarée par la collectivité auprés du courtier ou de

I'assureur.
Ce taux est fixé a :

= Pour les collectivités concernées par le contrat CNRACL de moins de 30 agents :

- 0,50 % pour tous les risques statutaires

= Pour les collectivités concernées par le contrat IRCANTEC :

- 0,10%

Les modalités de calcul de la contribution financiére s’appliquent et resteront inchangées
pendant toute la durée d’exécution de la présente convention.

Dans I'hypothése ol une collectivité souhaiterait adhérer en cours d’année civile, la
contribution financiére portant sur la premiére année d’adhésion sera proratisée et appelée

lors de I'adhésion.

Le recouvrement de la participation due par la collectivité sera assuré sur présentation d’une
facture et d’un titre de recettes établi par les services du CDG 05.

Le réglement interviendra par mandat administratif dont le montant sera versé a Monsieur le

Payeur Départemental des Hautes-Alpes.

Article 5 : Prise d’effet et durée de la convention

La présente convention est valable pour la durée des contrats souscrits par le CDG 05, soit du
1°" janvier 2026 au 31 décembre 2029.

En cas d’adhésion postérieure a la date du 1°" janvier 2026, la date de validité de la présente
convention sera fixée au jour de la date d’adhésion au (x) contrat (s)groupe et se poursuivra

jusqu’a la date normale du terme du contrat.
Article 6 : Résiliation et modification de la convention

Toute modification susceptible d’étre apportée, en cours d’exécution, de la présente

convention fera I'objet d’un avenant.

La résiliation de la présente convention doit étre réalisée par lettre recommandée avec accusé
de réception, moyennant un préavis de quatre mois. Elle s’effectue dans les conditions de

Piece annexe a la délibération n*2025-71CS TEDS
Adhésion au contrat groupe statutaire
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Cenlre de Gestian de la Fonction
Publique Territoriate des Havles-Alpes

résiliation fixées dans le contrat groupe d’assurance des risques statutaires et est effective
qu’aprés résiliation du contrat de groupe d’assurance statutaire auquel elle est liée.

La résiliation du (des) contrat (s) groupe d’assurance susvisé avant le terme, a l'initiative de
I'assureur, de I'assuré ou du CDG 05 entraine de facto la résiliation de la présente convention

sans qu’une quelconque compensation ne puisse étre requise.

Article 7 : Réglement des litiges

En cas de différends entre les parties sur l'interprétation ou I'application de la présente
convention, une solution amiable sera recherchée.

A défaut d’accord, les parties pourront s’adresser au Tribunal administratif de Marseille, pour
le réglement de tout litige éventuel survenant a I'occasion de I'exécution de la présente

convention.
Fait en 2 exemplaires originaux,

A Gap, le

Le Président Le Président,

Marcel CANNAT Jean-Claude DOU

Piace annexe a la délibération n*2025-71C5 TEOS
Adhésion au contrat groupe statutaire






