Emploi-Territorial - Opération de recrutement n°005260420000668 - Gestionnaire des Ressources Humaines

Emploi permanent - creation d'emploi n° 005260420000668 -

Gestionnaire des Ressources Humaines

Informations concernant I'employeur

Nom de I'établissement

SIRET

Territoire d?Energie Hautes-Alpes SYMEO5.
20004920300066

Informations concernant I'opération

Numéro d'opération
Intitulé du poste
Type d'emploi

Etat de I'opération
Métier(s)

005260420000668
Gestionnaire des Ressources Humaines
Emploi permanent - création d'emploi

validée

1. Gestion des ressources humaines > Ressources humaines, statut et rémunération > Assistant ou assistante de gestion

des ressources humaines

Service recruteur
Nombre de postes
Temps de travail
Durée de travail

secrétariat général
1

Temps complet
35h00

Ce poste est-il ouvert aux contractuels a titre dérogatoire ? Oui

Fondement juridique de recrutement des contractuels

Emploi (quelle que soit sa catégorie hiérarchique) n'ayant pu étre pourvu a un fonctionnaire, les besoins des services ou la
nature des fonctions justifiant le recours temporaire a un contractuel (article L332-8 disposition 2 du code général de la fonction
publique, anciennement art. 3-3 disposition 2 loi 84-53)

Le recours a un contractuel est possible sous réserve du constat infructueux du recrutement d'un fonctionnaire. Les agents
recrutés par ce fondement juridique sont engagés par contrat a durée déterminée d'une durée maximale de trois ans. Ces
contrats sont renouvelables par reconduction expresse, dans la limite d'une durée maximale de six ans. Une déclaration doit
étre saisie, y compris dans le cas du renouvellement d'un contrat.

Contact

Observateurs

TEO5, SERVICE RH
GESTIONNAIRE RH
rh@te05.fr
0772466181

nadege.masse@syme05.fr , rh@te05.fr

Historiqgue des modifications

Action

Modification : Date de validation, Etat de 'opération

Date de I'action
20/04/2026 a 16:58

Auteur de l'action
Samantha MAZZEI

Modification : Date de transmission, Etat de I'opération 20/04/2026 a 14:06 MASSE (Nadége)
Modification : Etablissement chargé de la publicité, Etat de 'opération 20/04/2026 a 13:56 MASSE (Nadéege)
Transmission 20/04/2026 MASSE (Nadeége)
Création 20/04/2026 a 13:54 MASSE (Nadége)
Validation 20/04/2026 Samantha MAZZEI

Offre d'emploi n°0005260420000668

Numéro de I'offre

0005260420000668
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Etat de I'offre validée

Grade(s) Rédacteur

Rédacteur principal de 2éme classe
Rédacteur principal de 1ére classe
Adjoint adm. principal de 1ere classe
Adjoint adm. principal de 2éme classe

Adjoint administratif

ogkrwnNhE

Descriptif de I'emploi Gestion et suivi des Ressources Humaines

Missions ou activités

* Suivi et mise en valeur de la carriere des agents

« Organisation et suivi du plan de formation par agent

 Payes

* Tickets restaurants

 Mise en place des conditions de travail : télétravail, compte-épargne temps, gestion des horaires, des congés, suivi des RTT,
ordres de mission, ...

* Gestion des arréts et accidents du travail

* Veille juridique sur les aspects RH

« Etre force de proposition sur la mise en place de méthodes et process

* Organisation des recrutements

* Suivi et mise a jour des fiches de poste

« Aide a I'organisation des entretiens individuels

* Prévention Les « savoirs » :

Et toutes autres taches nécessaires &¢orgastsaies gonevbdetidtesdaiidtsgiales et ressources humaines

Profil recherché o
Les « savoir-faire » :

« Rigueur et méthode

» Savoir gérer les priorités, respecter les délais

« Faire preuve d'écoute et de disponibilité face aux agents

 Savoir prendre du recul

 Respect de la confidentialité et grande discrétion

 Savoir gérer un conflit

» Savoir transmettre une information de maniére synthétique et claire

Les « savoir-étre » :

* Réactivité, dynamisme et disponibilité
« Esprit critique et de curiosité

« Aisance relationnelle et diplomatie

» Sens des initiatives

» Autonomie

« Aptitude au travail en équipe

« Capacité d'adaptation

* Sens du service public

« Etre impartial

Date prévue du recrutement 01/06/2026
Date de debut de publicité 15/06/2026
Date de fin de publicité 15/07/2026
Date limite de candidature 15/07/2026

Informations complémentaires
Temps de travail hebdomadaire : temps complet

Horaires :
A choisir dans les plages horaires obligatoires

Lieu de travail :
491 rue des Pins ZA la grande ile nord 05230 CHORGES

Moyens matériels a disposition :
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Bureau

Poste informatique
Téléphone portable
Véhicules de service

Merci de bien vouloir envoyer votre lettre et votre CV par mail a I'attention de Monsieur le Président de Territoire d'Energie
Hautes-Alpes, Monsieur Jean-Claude DOU, a l'adresse mail suivante: rh@te05.fr ou par voie postale: 491 Rue des Pins ZA la

grande fle Nord 05230 CHORGES

Télétravail possible ? Oui

Lieu de travail ZA La grande ile Nord , Chorges (Hautes-Alpes (05))
Lien de publication

Emploi-Territorial : https://www.emploi-territorial.fr/offre/0005260420000668-gestionnaire-ressources-humaines

Choisir le Service Public : https://choisirleservicepublic.gouv.fr/nos-offres/filtres/mot-cles/0005260420000668/

Les nouvelles publications, modifications ou arréts de diffusion d'une offre d'emploi sont répercutés automatiguement avec un

délai d'une journée sur Choisir le Service Public.
Nombre de jours de diffusion 31

Nombre de consultations sur le Portail 307
g renouvellements 1

Chargement en cours ...

Historique des modifications

Action

Modification : Date de derniére prolongation de diffusion, Date de début de publicité,
Date de fin de publicité, Date limite de candidature

Modification : Etat de l'offre

Modification : Code Grade 4, Code Grade 5, Code Grade 6, Etat de I'offre
Modification : Date de validation de I'offre, Etat de I'offre

Transmission

Modification : Date de transmission de I'offre, Etat de I'offre

Création

Validation

Date de
|'action

23/06/2026 a
15:00

28/04/2026 a
09:16

27/04/2026 a
14:57

20/04/2026 a
16:58
20/04/2026
20/04/2026 a
14:06
20/04/2026 a
14:06

20/04/2026

Auteur de
|'action

MASSE
(Nadége)

Samantha
MAZZEI

MASSE
(Nadege)

Samantha
MAZZEI

MASSE
(Nadége)

MASSE
(Nadege)

MASSE
(Nadege)

Samantha
MAZZEI
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